АНАЛИЗ РАБОТЫ

МБОУ Усть – Мечетинской ООШ

за  2021-2022 учебный год
В 2021-2022 учебном году перед школой стояли следующие задачи:

1) совершенствовать работу по созданию комфортных условий успешного обучения каждого ученика:
• повысить уровень обученности, добиваться 100% успеваемости по всем предметам, 
• продолжить работу по повышению качества знаний ,
2) совершенствовать уровень профессионального мастерства учителей:
• осуществлять компетентностный и деятельностный подход учащихся при работе по усвоению новых знаний на уроках, 
• совершенствовать систему работы с мотивированными детьми через активное внедрение развивающих технологий и организацию разнообразной проектно-исследовательской деятельности в урочное и внеурочное время;  повысить влияние информатизации школы на качество преподавания образовательных предметов, 
• обеспечить прохождение курсов повышения квалификации учителей, 
• продолжить работу по привлечению учителей к активному участию в различных мероприятиях;

4) продолжить диагностирование уровня развития детей, состояния их физического и психического развития;
Работа коллектива была направлена на решение этих задач.
1. АНАЛИЗ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ .
В 2021-2022 учебном году в педагогический состав  школы входило 13 человек.
Из них учителей:

- физики, географии – 1 человек;

- русского языка и литературы – 2 человека;

- истории, обществознания – 1 человек;

-  иностранного языка -1 человек;

- технологии, ИЗО, ОБЖ, черчения – 1человек;

- математики – 1 человек;

- биологии, химии, информатики, музыки – 1 человек;

- математики, географии – 1человек;

- физической культуры – 1человек;

-  учителя  начальных классов- 2 человека.

По квалификационным категориям педагогический коллектив представлен следующим образом:

Таблица квалификационных категорий
за 2021-2022 учебный год
	Квалификационная категория, разряд
	Количество

человек

	Высшая квалификационная категория
	-

	I-я квалификационная категория
	1чел. – 8%

	Соответствие занимаемой должности
	11 чел.- 92 %


Образовательный ценз педагогов:
	
	1 – 4 классы
	5 – 9 классы

	всего педагогов – 112 человек
	2
	10

	имеют среднее специальное образование
	-
	4

	имеют высшее образование
	2
	6


Анализ педагогического состава по педагогическому стажу  и возрасту 

(на 31.05.2021г.):
	стажевой ценз:

	до 10 лет
	0
	0 %

	от 10 до 20 лет
	2
	16 %

	от 20 до 30 лет
	3
	23 %

	свыше 30 лет
	8
	61 %

	возрастной ценз:

	до 30 лет
	0
	0%

	от 30 до 50 лет
	4
	31%

	свыше 50 лет
	9
	69%


В 2021-2022 учебном году прошли курсы повышения квалификации и переподготовку следующие учителя:
	Ф.И.О. учителя
	Должность
	Профессио

нальные дефициты

	Название курса ПК
	Кол-во часов

	Сроки обучения
	Номер документа 

	Лебединская Татьяна Васильевна
	педагог-психолог
	Создание благоприятного психологического климата для учащихся и педагогов
	Эмоциональное выгорание педагога: детерминанты и техники профилактики 
 
	72
	11.04-22.04.
2022г.
	611201176223

	
	учитель
	Обеспечение информационной безопасности учащихся
	Защита детей от информации, причиняющей вред их здоровью и(или) развитию

	36
	05.05.
2022г.
	566-1215548

	Таранущенко Елена Ивановна
	учитель
	Организация работы с учащимися с ОВЗ
	Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ

	73
	10.01.
2022г.
	526-457714

	
	учитель
	Обеспечение информационной безопасности учащихся
	Защита детей от информации, причиняющей вред их здоровью и(или) развитию

	36
	04.05.
2022г.
	566-457714

	Коломоец Людмила Николаевна
	учитель
	Обеспечение информационной безопасности учащихся
	Защита детей от информации, причиняющей вред их здоровью и(или) развитию

	36
	04.05.
2022г.
	566-631153

	Романченко Елена Евгеньевна
	учитель
	Обеспечение информационной безопасности учащихся
	Защита детей от информации, причиняющей вред их здоровью и(или) развитию

	36
	03.05.
2022г.
	566-493611

	Таранущенко Александр Васильевич
	учитель
	Обеспечение информационной безопасности учащихся
	Защита детей от информации, причиняющей вред их здоровью и(или) развитию

	36
	04.05.
2022г.
	566-523043

	
	учитель
	Организация работы с учащимися с ОВЗ
	Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ

	73
	10.01.
2022г.
	526-523043


2. АНАЛИЗ УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
Применяя в своей работе разнообразные  формы обучения (в том числе и дистанционное обучение), учителя создали все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала.
В течение 2021-2022 учебного года в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения и образования по уровням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления 
недостатков в работе педагогического коллектива по обучению учащихся и их причин.

Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса в 2021-2022 учебном году явились:
- состояние преподавания учебных предметов;
- качество ЗУН учащихся; формирование УУД,

- качество ведения школьной документации;

- выполнение учебных программ и предусмотренного минимума письменных контрольных работ;

- подготовка  итоговой аттестации за курс основной школы, промежуточная аттестация обучающихся;

- выполнение решений педагогических советов и совещаний.

Формы контроля, использованные в 2021-2022 учебном году:
- классно-обобщающий контроль в 5 классе (фронтальный вид контроля, т.е. контроль за деятельностью учителей, классных руководителей), уровень ЗУН;
- обзорный контроль (тематический) – состояние школьной документации, контроль календарно-тематического планирования и программ, выполнение программ и минимума контрольных, проверочных и лабораторных работ по всем предметам; организация повторения учебного материала за курс начальной школы в 5-м классе; организация работы  индивидуальных консультаций; организация итогового повторения, подготовка к ГИА; посещаемость занятий учащимися; работа с отстающими  учащимися; 

- административный контроль за уровнем знаний и умений по предметам – стартовый контроль, рубежный контроль (по  полугодиям), итоговый контроль (годовой на конец учебного года в переводных классах);

- комплексно-обобщающий контроль – контроль за состоянием методической работы в школе, работой с мотивированными учащимися на уроке и во внеурочной деятельности.

        Анализ учебно-воспитательного процесса по результатам проверок ЗУН учащихся производился в различной форме:
           - срезы знаний по предметам;

            - мониторинг  по русскому языку и математике , проверка техники чтения.

Одним из главных статистических показателей работы являются результаты итогового контроля. Для итогового контроля уровня знаний уч-ся 2-9-х классов за 2021-2022 учебный год были выбраны традиционные формы: итоговые контрольные работы и итоговые тесты.

Итоги контрольных работ   в 5-9 кл. в 2021-2022 учебном году.
	Кл.
	Предмет
	
	Кол – во уч-ся в 

классе
	Выполняли работу
	5
	4
	3
	2
	Усп.%
	Ф.И.О. учителя

	5
	Русский язык
	
	5
	5
	-
	3
	2
	-
	100
	Гак И.А.

	
	Математика
	
	5
	5
	-
	2
	3
	-
	100
	Стрюкова  Е.А.

	6
	Русский язык
	
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	Гаврилова Т.Н.

	
	Математика
	
	1
	1
	-
	-
	1
	-
	100
	Таранущенко Е.И.

	7
	Русский язык
	
	5
	5
	-
	1
	4
	-
	100
	Гаврилова Т.Н.

	
	Математика


	
	5
	5
	-
	1
	4
	-
	100
	Таранущенко Е.И.

	8

	Русский язык
	
	4
	4
	1
	1
	2
	-
	100
	Гаврилова Т.Н.

	
	Математика
	
	4
	4
	1
	1
	2
	-
	100
	Стрюкова

Е.А.                       


9    Русский язык              2                        2            -      -   2    -    100   Гак И.А.

      Математика                2                         2             -     -   2   -    100 Стрюкова Е.А.
Выводы:

Учителям – предметникам организовать системную индивидуальную работу  со слабоуспевающими учащимися по ликвидации пробелов в ЗУН учащихся, на уроках организовать системное повторение ранее изученного материала, организовать мониторинг успеваемости этих учащихся.
Администрации школы взять под  контроль работу учителей со слабоуспевающими  учащимися.
Рекомендации:
По  математике и русскому языку в следующем учебном году следует рассмотреть на заседаниях ШМО наиболее трудные для учащихся темы, глубже проанализировать причины затруднений учащихся, провести работу по поиску новых методических подходов к изложению трудных для учащихся тем. 
    Кроме того, проводилась проверка техники чтения в 1-4 классах.
Работы анализировались, обсуждались на заседаниях методических объединений школы.
    С обучающимися 9 класса была проведена работа, дополнительные занятия, консультации. В результате , итоги промежуточной аттестации выпускников положительные. Уровень обученности – 100%.
    Результаты промежуточной аттестации выпускников показали, что  все обучающиеся  освоили образовательные программы по предметам и допущены к итоговой аттестации.
Данные по предметам по итогам     2021 - 2022  учебного года
      На результаты обучения, развитие учащихся оказала влияние сложившаяся в школе система  внеурочной деятельности по учебным дисциплинам. Проводились предметные недели, индивидуально-групповые занятия.

    Результаты промежуточного, итогового контролей позволили установить динамику формирования конечных результатов, вскрыть недостатки, установить их причины.

    Итоги контроля уровня ЗУН свидетельствуют о том, что значительное число учащихся овладели  учебными программами, показали знания, соответствующие государственным стандартам.

    Причины, влияющие на снижение качества преподавания:
- недостаточная работа учителей-предметников по предупреждению типичных затруднений учащихся в усвоении базового учебного материала;
    Общий вывод:  качество подготовки учащихся  соответствует федеральному государственному образовательному стандарту .
3. АНАЛИЗ РАБОТЫ С ДОКУМЕНТАЦИЕЙ В ШКОЛЕ
    Проверки дневников учащихся  показали, что в лучшем состоянии находятся дневники учащихся 1-4,5,8,9 классов. Выполняются требования к ведению 
дневников, есть подписи родителей, классные руководители осуществляют контроль, есть обратная связь с родителями. Следует отметить систематическую, на хорошем уровне работу с дневниками классных
руководителей  этих классов.
   Между тем обнаружен ряд нарушений: отсутствует работа классных руководителей по оформлению первых страниц дневников, контроль за дневниками учащихся ведется не систематически как со стороны классных руководителей, так и со стороны родителей, плохо ведется текущий учет знаний учащихся учителями-предметниками. (6-7 классы).
   Проверки журналов выявили следующие недостатки в работе учителей:

-у отдельных учителей слабо ведется индивидуальная работа со слабыми учащимися, отсутствует система опроса учащихся;

-некоторые учителя вовремя не записывают даты и темы уроков,

-отдельные учителя небрежно ведут документацию (много исправлений, записи карандашом);

-своевременно не записываются темы , не выставляются оценки.

   Меньше других замечаний при работе с журналами имеют классные руководители  начальных классов.
Мониторинг успеваемости учащихся по  предметам (1-9 классы):
	№

п.п
	Фамилия, имя, отчество учителя
	предмет
	класс
	всего

учащихся
	учатся  на
	качество знаний (%)

	
	
	
	
	
	«4» и «5»
	«2»
	

	1
	Евсеенко

Евгений  Иванович
	физика
	7-9
	11
	6
	-
	55%

	
	
	география
	6,7
	6
	3
	-
	50%

	2
	Романченко Елена Евгеньевна
	немецкий язык
	2-4
	17
	14
	-
	82%

	
	
	немецкий язык
	5-9
	17
	9
	-
	53%

	3
	Гак  Инна

Александровна
	русский язык
	5,6,8
	10
	6
	-
	60%

	
	
	литература
	5,8,9
	11
	6
	-
	55%

	
	
	родной русский яз.
	8,9
	6
	3
	-
	50%

	
	
	родная литература
	8,9
	6
	3
	-
	50%

	4
	Стрюкова  Елена

Алексеевна
	математика
	5,9
	7
	4
	-
	57%

	
	
	география
	5,8,9
	11
	6
	-
	55%

	5
	Лебединская Татьяна Васильевна
	литература
	6,7
	6
	4
	-
	67%

	
	
	информатика
	7-9
	11
	9
	-
	82%

	
	
	музыка
	5-8
	15
	15
	-
	100%

	
	
	химия
	8-9
	6
	3
	-
	50%

	6
	Таранущенко  Елена

        Ивановна
	математика
	6,7,8
	10
	4
	-
	40%

	7
	Таранущенко

Александр

Васильевич
	технология
	5-9
	17
	17
	-
	100%

	
	
	ИЗО
	5-7
	11
	11
	-
	100%

	
	
	обж
	7-9
	10
	8
	-
	80%

	
	
	черчение
	9
	2
	2
	-
	100%



	8
	Позднякова  Анна

Алексеевна
	история
	5-9
	17
	10
	-
	59%

	
	
	обществознание
	5-9
	17
	10
	-
	59%

	9
	Коломоец  Людмила 

Николаевна
	русский язык
	2,4
	12
	8
	-
	67%

	
	
	математика
	2,4
	12
	10
	-
	83%

	
	
	чтение
	2,4
	12
	11
	-
	92%

	
	
	окружающий мир
	2,4
	12
	11
	-
	92%

	
	
	технология
	2,4
	12
	11
	-
	92%

	
	
	музыка
	2,4
	12
	11
	-
	92%

	
	
	изо
	2,4
	12
	11
	-
	92%

	
	
	родной язык
	4
	8
	7
	-
	88%

	
	
	литерат. чтение на родном языке
	4
	8
	8
	-
	100%

	10
	Полторакова Галина

Николаевна
	русский язык
	3
	5
	2
	-
	40%

	
	
	математика
	3
	5
	2
	-
	40%


	
	
	чтение 
	3
	5
	4
	-
	80%

	
	
	окружающий мир
	3
	5
	4
	-
	80%

	
	
	технология
	3
	5
	5
	-
	100%

	
	
	музыка
	3
	5
	5
	-
	100%

	
	
	изо
	3
	5
	5
	-
	100%

	
	
	родной язык
	3
	5
	4
	-
	80%

	
	
	литературное чтение на родном языке
	3
	5
	5
	-
	100%

	11
	Гаврилов Сергей Николаевич
	Физическая культура
	2-9
	34
	34
	-
	100%

	12
	Гаврилова Татьяна Николаевна
	Русский язык
	7,9
	7
	2
	-
	29%

	
	
	биология
	5-9
	17
	10
	-
	59%


4. АНАЛИЗ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ В ШКОЛЕ
    Основными формами работы с родителями в школе являются:
-родительские собрания (как классные, так и общешкольные);

-индивидуальные беседы с родителями классных руководителей и администрации школы.

   В 2021-2022  учебном году были проведены четыре родительских собрания: сентябрь - организационные, декабрь – подведение итогов первого полугодия, 
февраль – особенности итоговой аттестации, май – итоги окончания учебного года (февраль, апрель – общешкольные для родителей учащихся выпускных классов). 
    Очень важными и нужными являются собрания родителей учащихся 9-х классов, на которых администрация школы ориентирует родителей на пути дальнейшего получения образования их детьми. С учетом сложившейся эпидемиологической обстановки родительские собрания проводились с соблюдением всех требований, в дистанционном режиме. 
   Родительские собрания показали  удовлетворительную работу классных руководителей с родителями учащихся.

   В школе постоянно ведется работа с родителями слабых учеников и учащихся, не справляющихся с программой. Эта работа также проводится в форме бесед с классными руководителями и администрацией.
5. Анализ состояния и эффективности методической работы
в школе за 2021-2022 учебный год.
Цель методической работы - совершенствование профессиональных компетентностей педагогов, развитие их творческого потенциала для повышения эффективности и качества педагогического процесса.

   В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

-Тематические педагогические советы. 

-Школьные методические объединения. 

-Семинары. 

-Работа по выявлению и обобщению педагогического опыта. 

-Открытые уроки, их анализ. 

-Предметные недели. 

-Организация и контроль курсовой подготовки учителей. 

-Повышение квалификации, педагогического мастерства. 

-Аттестация педагогических  работников. 

-Участие в конкурсах и конференциях. 

   С  помощью  этих форм работы осуществлялась реализация образовательных программ и  учебного плана школы, обновление содержания образования через использование актуальных педагогических технологий (личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие).

   Высшей формой коллективной методической работы является  педагогический совет. В 2021/2022 учебном году было проведено 3 тематических  и 6 текущих  педсоветов:

1. «Анализ деятельности педагогического коллектива по совершенствованию образования  и перспективы работы школы на новый учебный год», целями которого было познакомить педагогический коллектив с результатами деятельности школы по разным направлениям образовательного процесса за истекший учебный год, определить основные направления и задачи работы педагогического коллектива на 2022– 2023 учебный год;

2) «Современный подход к содержанию деятельности классного руководителя и развитию его педагогической культуры», на котором педагоги школы выступили с обобщением своего педагогического опыта по организации воспитательной работы;
3) «Современный урок на основе системно-деятельностного подхода», на котором педагоги школы  разбирались в  том, что становится содержанием образования в условиях введения ФГОС, какие профессиональные проблемы возникают у учителя в связи с введением стандартов нового поколения, чем отличается традиционный урок от урока в рамках СДП. 

   Повышению педагогического мастерства учителей способствовали проведенные в 2021-2022 учебном году :

 1) семинары:

- «Применение ИКТ в образовательном процессе», на котором были представлены мастер-классы по работе в Excel, созданию заданий с использованием  программы Microsoft PowerPoint,  «Применение анимации в презентации»;

- «Система оценки достижения планируемых результатов освоения учебной программы первоклассниками», на котором были разработаны листы оценки предметных результатов;

- «Результаты, проблемы, эффекты  введения ФГОС» с участием администрации школы, учителей  и родителей»;

2) круглые столы:

- «Первый раз в 1 класс»

- «Этот трудный 5 класс» (Проблемы адаптационного периода 5-классов)

- «Создание условий, гарантирующих охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся».

Проводились открытые уроки, мастер-классы, внеклассные мероприятия по предметам в рамках методических недель:

    Участие в конкурсах, олимпиадах.

1) Учащиеся школы принимали участие в предметных олимпиадах на муниципальном уровне (победителей и призеров -нет).

      Важнейшим направлением работы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации. 

     В 2021-2022 учебном году прошли курсы повышения квалификации 12 учителей школы. 

Выводы: проводимая в школе методическая работа способствовала решению поставленных перед нею задач по созданию условий для совершенствования образовательного процесса. 
Анализ методической работы показал, что в следующем учебном году необходимо более серьезное внимание уделить работе по направлению введения ФГОС ООО, вопросам методики организации проектной и исследовательской деятельности на уроке и вне урока, методике проведения урока в рамках системно-деятельностного подхода, активнее принимать участие в различных  конкурсах любой направленности, уделить внимание повышению квалификации преподавателей.

Рекомендации:

1. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению методикой урока в рамках системно-деятельностного и линостного – ориентированного подхода.

2. Внедрять проектную и исследовательскую деятельность в практику работы педагогов 

3. Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей. 

4. Поставить на контроль работу учителей-предметников с учащимися по подготовке к олимпиадам, конкурсам, проектам на уроке и во внеурочное время. 

5. Организовать целенаправленную работу учителей с учащимися, мотивированными на учебу, через индивидуальный подход на уроках,  кружках, консультациях. 

6. Организовать участие учащихся школы во всех муниципальных  олимпиадах и конкурсах. 

Задачи на новый учебный год:

-создать условия для непрерывного повышения уровня профессиональной компетенции   преподавателей и совершенствования их деятельности;

-продолжить работу по научно-методическому обеспечению образовательных стандартов третьего поколения, созданию необходимых условий для внедрения инноваций в учебно-воспитательный процесс;

-организовать работу по овладению педагогами новыми педагогическими технологиями обучения;
-повысить качество участия школьников в олимпиадах ;

-мотивировать педагогов на участие в профессиональных конкурсах.

     
 6. Работа методического совета школы.
Цель: выявление результативности деятельности методического совета в решении поставленных задач.
Было проведено пять заседаний методического совета, на которых рассматривались следующие вопросы:
1. Анализ методической работы за прошлый год. Основные задачи методической службы  на  2021-2022 учебный год:
2.   Утверждение планов работы ШМО.

3. Утверждение программ вариативной части учебного плана.

4. Утверждение графика проведения школьных олимпиад, предметных недель.

5. Об образовательной программе НОО , ООО и соответствии рабочих учебных предметов для 1-9 класса, календарно – тематического планирования с  требованиями ФГОС НОО , ФГОС ООО .

6. О соответствии рабочих программ курсов внеурочной деятельности для 

1-8 класса требованиям ФГОС НОО и ФГОС ООО.

7. Адаптация учащихся 1 класса и 5 класса.

8. Анализ проведения предметных недель.

9. Итоги методической работы за год.

     Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа работы ШМО школы, в 2021-2022 учебном году была поставлена задача совершенствования педагогического мастерства, обучение педагогов технологии проектной и исследовательской деятельности, привлечение учащихся к проектной и исследовательской деятельности, создания системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями, внедрение ФГОС . 
   В соответствии с методической темой школы была продолжена работа педагогов над темами самообразования.

     В результате повышения квалификации учителей повысился уровень владения педагогов школы инновационными технологиями образования. 
В планировании методической работы методических объединений  старались отобрать тот комплекс мероприятий, который бы позволил, исходя из особенностей школы, наиболее эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед ними.

     Анализируя образовательную деятельность методических объединений, можно отметить следующие аспекты:

1)Реализация целей и задач МО осуществлялась согласно требованиям государственных программ, велась на основе нормативно-правовых и распорядительных документов всех уровней образования, была направлена на защиту интересов и прав обучаемых;

2)Все учителя-предметники осуществляли образовательный процесс по рабочим программам, основу которых составляют программы Министерства образования РФ для общеобразовательных школ.

     Традиционными видами работы ШМО  школы являются предметные недели. В 2021-2022 учебном году были проведены предметные недели  гуманитарных наук в  начальных классах, математики и биологии, иностранного языка, русского языка, географии, физической культуры и обж в старших классах.

     Важным направлением работы ШМО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации и аттестации . 
 Проведение открытых уроков.
     Открытые уроки проводились учителями нашей школы в рамках подготовки к педсоветам, семинарам и заседаниям ШМО.  Особое внимание в работе методических объединений и администрации школы уделяется совершенствованию форм и методов организации урока.
     По всем открытым урокам учителя дали самоанализ, сдали конспекты. Все мероприятия получили высокую оценку своих коллег. У учителей вызывает затруднение проведение самоанализа урока и составление конспекта, проведенного мероприятия.

     Кроме открытых уроков, администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля. Основные цели посещения уроков и контроля:

-классно-обобщающий контроль в 5 классе по определению степени адаптации учащихся к обучению на второй ступени, способности к продолжению образования, единства требований учителей-предметников к учащимся 5 класса, учету индивидуальных особенностей учащихся;

-тематический контроль в 8-9 классах по выявлению форм работы учителей по развитию творческих способностей учащихся и использованию заданий исследовательского характера;

-роль внеурочных занятий в повышении уровня ЗУН и интеллектуальных способностей учащихся;

-готовность учителей к проведению мероприятий по  охране здоровья и предупреждению травматизма;

-организация повторения и подготовки к государственной итоговой аттестации;

Выводы:
Из посещенных уроков большинство достигло поставленных целей полностью, частично – у  учителей, нуждающихся в методической помощи. Наиболее подробно удалось исследовать, как осуществлялся процесс изучения нового материала, контроля и коррекции знаний. Большинство уроков (90%) даны на оптимальном и хорошем уровне.

Выявлены затруднения большинства учителей:

Причины этих трудностей:

- изменилось соотношение деятельности учителя и учащихся в учебном процессе, что требует поисков новой схемы взаимодействия учителя и учащихся, увеличилась информативность учебного материала;

- опытные учителя не могут полностью избавиться от объяснительно-иллюстративного типа обучения;
- изложение учебного материала в учебниках остается чаще всего информационным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся, как при изучении нового материала, так и при применении полученных знаний и умений, практический материал учебников сильно отстает от заданий  ГИА_9;

- нет целенаправленной работы учителя над развитием творческих способностей учащегося.

Рекомендации:

- в следующем учебном году запланировать проблемный педсовет с учетом индивидуальных потребностей учителей и результатов их диагностирования;

- провести открытые уроки в рамках взаимопосещения.
     Проводился внутришкольный мониторинг, одним из направлений которого является отслеживание качества обучения учащихся школы. Были разработаны планы посещения уроков в соответствии с целями посещения. 

     Проводились индивидуальные беседы с учителями по организации и проведению уроков.

     Методическая тема школы и вытекающие из нее темы ШМО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Все учителя  объединены в предметные объединения, т. е. вовлечены в методическую систему школы. Тематика заседаний ШМО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы. 

    Главное в методической работе школы – оказание реальной действенной помощи учителям. 
В МБОУ Усть-Мечетинской ООШ за 2021-2022 учебный год поставленные задачи в основном успешно реализованы.

Выводы:
Уровень компетентности и методической подготовленности  администрации достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно-воспитательного процесса. 

Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.
7. Анализ реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО.

В МБОУ Усть-Мечетинской ООШ  в 2021-2022 учебном году  реализация ФГОС НОО и ФГОС ООО организована в 1 -4, 5 - 9 классах. 
Программный материал пройден полностью.

В соответствии с требованиями Стандарта в 1- 9  классах организована внеурочная деятельность.

Содержание занятий, предусмотренных в рамках внеурочной деятельности, сформировано с учётом пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей) и реализуется посредством различных форм организации.

Занятия внеурочной деятельности проходили эффективно. Учащимся нравится посещать занятия, родители удовлетворены организацией данной деятельности.

	8. Анализ организации учебного процесса.
Условия комплектования классов.

1. В 1-й класс принимаются дети, проживающие на территории села Усть-Мечетка, х.Новосёловка и других населенных пунктов. Для определения готовности к обучению проводится собеседование. По решению  ПМПК при необходимости определяется обучение по коррекционно-развивающей программе.

2. В 5-й класс зачисляются выпускники успешно закончившие обучение 1-го уровня образования.

3.РЕЖИМ РАБОТЫ: Школа работает по режиму 5-дневной учебной недели. Обучающихся во вторую смену нет.

Профильность обучения в соответствии с реализуемыми программами:

Профильность обучения

I уровень обучения

II уровень обучения

Базовая образовательная программа

Базовая образовательная программа

Нормативно-правовое обеспечение деятельности школы определяют:

-Закон РФ «Об образовании»;

-Устав школы;

-Локальные акты: Положение о совете школы, Положение о педагогическом совете, Положение о родительском комитете, Положение о методическом объединении педагогов, Положение о школьной олимпиаде, Положение о порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации, Должностные инструкции работников школы, Трудовой договор, Правила внутреннего трудового распорядка, инструкции по безопасности и другие.
Характеристика школы и принципов её образовательной политики.
Основными заказчиками и потребителями образовательных услуг школы являются родители, учебные заведения  района и области, ДЮСШ, школа искусств. 
В соответствии с запросами субъектов внешней среды выпускник школы должен быть патриотом, носителем ценностей гражданского общества, осознающим глобальные проблемы современности и свою роль в их решении, мотивированным к познанию, творчеству, обучению и самообучению на протяжении всей жизни, способным принимать решения и нести за них ответственность.

Изучив позиции представителей разных групп социального заказа, коллектив школы сформулировал видение того образования, к осуществлению которого будет стремиться школа. 
Это – комфортная и добрая школа, где сохранение и укрепление физического, психологического и нравственного здоровья детей – главная задача; где работают профессиональные сотрудники, несущие образование через всю свою жизнь, готовые к разработке и внедрению технологий обучения, ориентированных на творческое саморазвитие обучаемых; где создается современная материально-техническая база, содержание образования и воспитания соответствует социально-экономическим условиям современного динамично изменяющегося мира.

Педагогическими условиями реализации образовательной политики школы являются следующие виды деятельности школы: 
-совершенствование форм и методов обучения, 
-индивидуализация обучения, 
-внедрение технологий обучения, ориентированных на творческое саморазвитие личности и широкое внедрение современных методов обучения (проекты, учебное исследование, технология критического мышления через чтение и письмо, модульная технология и др.), 
-повышение профессиональной подготовки учителей, создание информационной среды, 
-пропаганда здорового образа жизни, организация взаимосвязи в работе школы, семьи и общественности.

Направленность реализуемых образовательных программ.
В школе реализуются:
Образовательная программа начального общего образования - базовый уровень. 

Образовательная программа основного общего образования – базовый уровень.

Вывод: обучение ведется по государственным программам, все учебные программы, и их практическая часть выполнены полностью. Уровень нагрузки учащихся не превышает предельно допустимого.


9. Анализ здоровьесберегающей деятельности.

Приоритетность задач охраны и укрепления здоровья ребенка в отчетном 2021-2022 учебном году обуславливает насущность принципиальных изменений в организации жизни нашей школы. Педагогический коллектив осознает, что именно учитель может сделать для здоровья школьников гораздо больше, чем врач. Никакое обучение невозможно, а тем более непрогнозируемое развитие, если нет здоровья. Для решения данных вопросов в школе разработана и реализуется программа «Здоровье».
Цель программы:

сформировать творческую, стремящуюся к сохранению физического, психического и нравственного здоровья личность учащегося.
ЗАДАЧИ:
1.Пропаганда здорового образа жизни.
2.Внедрение современных методов мониторинга здоровья.

3.Разработка системы мер, уменьшающих риск возникновения заболеваний и повреждений, связанных с социальными аспектами жизни учащихся и минимизирующих влияние стрессообразующих факторов образования.

4.Привитие обучающимся знаний, умений и навыков, необходимых для принятия разумных решений по сохранению личного здоровья, а также сохранению и улучшению безопасной и здоровой среды обитания.

5.Организация учебно-воспитательного процесса в школе с учетом результатов медико-психологического обследования учащихся.

Педагогический коллектив считает, что организовать образовательный процесс с учетом заботы о здоровье ученика – значит не принуждать его к занятиям, а воспитывать у него интерес к познанию себя и законов мироздания, не нарушать режим дня школьника, не сокращать время сна, отдыха, прогулок, двигательной активности. Безусловно, нельзя утверждать, что здоровье учащихся зависят только от «школьных факторов риска». Серьезное влияние на здоровье детей оказывают социальные и экологические проблемы.

Поэтому в отчетном году для достижения поставленных целей и задач велась комплексная и систематическая работа.

В ходе регулярных медицинских осмотров учащихся администрация школы получает необходимую информацию по основным направлениям заболеваний. Это даёт возможность планировать профилактические мероприятия по укреплению здоровья учащихся.

Эффективность использования методов и форм здоровьесберегающих технологий отслеживается ежегодным медицинским осмотром учащихся. Организация здорового режима учебного дня, двигательной активности во всех классах, требование к организации медицинского обслуживания и питания дали свои результаты.

    Классные руководители проводили обязательные классные часы, направленные на пропаганду ЗОЖ, против вредных привычек, по ПДД.  Особенно удались следующие: "Мы за здоровый образ жизни" "Витамины и мы", "Путешествие по ПДД", «Гигиена питания», «Интернет -урок по борьбе с наркоманией».

Классные руководители (1-9кл.) в классных журналах заполняют листки здоровья с рекомендациями врачей и проводят работу с учащимися и их родителями по их выполнению.

Соблюдение СанПиН, а также система санитарно-гигиенических требований, отраженная в программе производственного контроля школы, позволило уменьшить общее количество заболеваний и добиться улучшения санитарного состояния школы.

Основные задачи по сохранению здоровья и формированию здорового образа жизни:
-не допускать ухудшения состояния здоровья учащихся в период пребывания в школе;
-достичь допустимого уровня здоровья;

-создать условия для формирования здорового образа жизни.
Основные мероприятия по решению задач:
1.Улучшение качества медицинского обслуживания: ежегодный медицинский осмотр;

2.Определение уровня физического развития и физической подготовки учащихся;

3.Использование здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий в
 управлении, обучении и воспитании;

4.Диагностические исследования: дозировка домашнего задания, здоровье учеников в режиме дня школы, нормализация учебной нагрузки;

5.Обеспечение санитарно-гигиенического режима,  санитарно-гигиеническое просвещение;

6.Система физкультурно-оздоровительных мероприятий: комплектование групп для занятий физической культурой, спортивные секции, дни здоровья,  туризм, физкультминутки;

7.Система питания;
8.Система комфортной вещно-пространственной среды: правильный подбор мебели, влажная уборка, освещение, проветривание, тепловой режим;

9.Рациональная организация труда и отдыха в течение дня, недели, года;

10.Система ОБЖ, изучение правил дорожного движения, предупреждения травматизма, охраны труда и техники безопасности;

11.Профилактика употребления алкоголя, наркотических и психотропных веществ, табакокурения;

12.Создание  благоприятной психологической среды; социальная защита участников образовательного процесса.

10. Анализ учебно-методической базы.
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ.

Материально-техническое обеспечение школы в максимальной степени направлено на реализацию образовательных задач.

Год ввода здания школы в эксплуатацию -1964 г.

-количество классов (кабинетов) -8, во всех  кабинетах оборудовано рабочее место учителя.

-мастерские-1,

Технические средства обеспечения образовательного процесса.

	Тип техники
	количество

	Персональные компьютеры
	17

	ноутбуки
	8

	медиапроектор
	3

	фотоаппарат
	1

	телевизор
	1

	DVD плеер
	1

	Копировальная техника
	8


Задачи на 2022-2023 учебный год

Задачи прошлого года поставлены правильно, с учетом реальных возможностей педагогического коллектива школы, на основании педагогического анализа проблем и, в основном, выполнены.

Школа определила следующие  задачи на 2022-2023 учебный год:
1)      Продолжить создание необходимых условий (организационных, кадровых, научно-методических, материально-технических, мотивационных, нормативного обеспечения) для обеспечения разработки и освоения инноваций, реализации Программы развития школы;
2)      Совершенствовать работу по созданию комфортных условий успешного обучения каждого ученика:

-повысить уровень обученности  и качество знаний по всем предметам,

-совершенствовать работу часов по выбору учащихся;

-администрации школы продолжить работу по качественной подготовке к ГИА.

3)      Совершенствовать уровень профессионального мастерства учителей:

-осуществлять компетентностный и деятельностный подход учащихся при работе по усвоению новых знаний на уроках,

-совершенствовать систему работы с мотивированными детьми через активное внедрение открытых образовательных технологий и организацию разнообразной проектной и исследовательской деятельности в урочное и внеурочное время;

-повысить влияние информатизации школы на качество преподавания образовательных предметов,

-обеспечить окончание курсов повышения квалификации учителей,

4)      Продолжить диагностирование уровня развития детей, состояния их физического и психического развития;

5)      Продолжить работу по реализации ФГОС;

6)      Продолжить работу по формированию у обучающихся всех возрастов понимания значимости здоровья для самостоятельного самоутверждения;

7)      Расширить  вовлечение родителей в процесс развития детей;

8)      Продолжить работу по укреплению МТБ школы в соответствии с требованиями ФГОС.

Выводы:

Анализ работы школы в 2021-2022 учебном году, результаты  диагностических работ, результаты итоговой аттестации, ГИА  указывают на то, что администрации и педагогическому коллективу необходимо проводить целенаправленную работу по проблеме: «Пути, способы, формы повышения качества знаний учащихся». Необходимо обратить внимание на  следующие вопросы:
- создание банка контрольно-измерительных материалов уровня учебных достижений учащихся по предметам в электронном виде,

- освоение технологии педагогического мониторинга,

- поиск эффективных путей психологической, технической и методической подготовки к итоговой аттестации выпускников,

- обсуждение тем исследовательских и проектных работ учащихся по предметам.

Перед коллективом поставлена цель:

-непрерывное совершенствование профессиональной компетентности учителей школы как условие реализации цели обеспечения изменений в структуре, содержании и организации образовательного процесса, способствующих переходу на Федеральный государственный стандарт, осуществлении предпрофильного обучения учащихся.

С этой целью педагогическому коллективу необходимо решать следующие задачи:

-обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий,  улучшение качества образования на основе использования новых технологий;

-продолжить работу по развитию исследовательской и проектной деятельности учащихся;

-совершенствовать работу по обобщению передового педагогического опыта, обмену опытом между коллегами;

-активизировать работу, направленную на повышение уровня преподавания;

-в работе МС по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технология и их элементов с учетом требований ФГОС.

-спланировать совместное проведение предметных недель в основной и начальной школе.

Активнее вводить в практику преподавания развивающие технологии и приемы обучения.
В работе ШМО по повышению профессионального мастерства расширять число учителей, применяющих проектную, исследовательскую деятельность и информационные технологии в урочной и внеклассной деятельности.

Продолжить проведение методической недели, спланировать на ней открытые уроки  с учетом реальных возможностей по особо западающим вопросам .

Систематически отслеживать работу по накоплению и обобщению передового педагогического опыта.
Директор школы:   Е.И.Евсеенко
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